
  

ȁပည်ǹထာင်စုသမတȁမန်မာိုင်ငံǹတာ် 
ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ 

ǹလာကလ်ာǹခယူȁခင်း 
ǹကာ်ȁငာစာအမှတ်၊ ၇ / ၂၀၂၃ 

၁၃၈၅ ခုှစ်၊ တန်ǹဆာင်မုန်းလȁပည့်ǹကျာ်   ၄    ရက ်
( ၂၀၂၃ ခုှစ်၊ ဒီဇငဘ်ာလ     ၁     ရက ်) 

၁။ ိုင်ငံȁခားǹရးဝန်ကီးဌာန၊ စီမံကိန်းှင့ ်စီမံǹရးရာဦးစီးဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိǹသာ 
ǹအာက်ǹဖာ်ȁပပါ ရာထူးǹနရာအတွက် Online စနစ်ȁဖင့် e-Recruitment and Selection 

System (e – RSS)  (UCSB e-RSS Mobile Application ှင့် UCSB e-RSS Web Based)တုိကို 
အသုံးȁပကာ ၃၁ - ၁၂ - ၂၀၂၃ ရက်ǹန့ ǹနာက်ဆုံးထား၍ ဝင်ǹရာက်ǹလာက်ထားိုင်ပါသည် - 
 

 ရာထူး လစ်လပ် ပညာအရည်အချင်း
 ဌာနစုမှး(၂)/ 

တတိယအတွင်းဝန် 
(အမျိးသား) 

 
(အမျိးသမီး) 

 
၁၀ ǹနရာ 

 
၁၀ ǹနရာ 

၂။ ǹလာက်ထားသူသည် - 
( က) ȁပည်ǹထာင်စုသမတȁမန်မာိုင်ငံသားȁဖစ်ရမည်၊
( ခ ) ၃၁ - ၁၂ - ၂၀၂၃ ရက်ǹန့တွင် ȁပင်ပပုဂိလ် အသက်(၂၅)ှစ် [မဟာဘဲွ/ပါရဂူဘဲွ 

ရရိှပီးသူများှင့် အȁခားဝန်ကီးဌာနမှ ဝန်ထမ်းȁဖစ်ပါက အသက် (၃၀) ှစ်]ထက် 
မǹကျာ်လွန်သူȁဖစ်ရမည်၊ 

( ဂ ) ိုင်ငံȁခားǹရးဝန်ကီးဌာန ဝန်ထမ်းȁဖစ်ပါက [ိုးိုးဘွဲရရှိပီးသူ အသက် (၃၅)ှစ်၊
မဟာဘွဲ/ပါရဂူဘွဲရရှိပးီသ ူအသက် (၄၀)ှစ်]ထက ်မǹကျာ်လွန်သူȁဖစ်ရမည်၊ 

(ဃ) ကျန်းမာǹရးǹကာင်းမွန်ပီး ǹနရာǹဒသမǹရွးသွားǹရာကတ်ာဝန်ထမ်းǹဆာင်ုိင်သူ
ȁဖစရ်မည်။  

၃။ အထက်စာပိုဒ်(၁)ပါ ǹကာ်ȁငာǹခယူထားǹသာ လစ်လပ်ရာထူးများအတွက် ǹလာကထ်ား 
သူများတွင် ရာထူးမှထုတ်ပယ်ခံရသူများǹလာက်ထားလာပါက ုိင်ငံȁခားǹရးဝန်ကီးဌာနအǹနȁဖင့် 
လက်ခံရယူလုိȁခင်းမရိှပါǹကာင်း ǹဖာ်ȁပထားရှိပါသည်။ 

တကသိုလ်တစ်ခုခုမှ ဝိဇာဘွဲ/သိပံဘွဲ(အထူးȁပ
ဘာသာရပ်များ)/ဥပǹဒဘဲွ/ိုင်ငံȁခားဘာသာဘွဲများ/ 
စီးပွားǹရးဘဲွများ/ကွန်ပျတာဘွဲများမှအပ  
ကျန်ဘဲွများ အကျးံမဝင်ပါ။ 



 

၄။ ǹလာက်ထားသူသည် အဂလိပ်ဘာသာှင့် ုိင်ငံȁခားဘာသာစကားတစ်ခုခ ု ကမ်းကျင်စွာ 
တတ်ǹȁမာက်သူȁဖစ်ပါက ထိုသိုကမ်းကျင်မအတွက ် ရရိှǹသာဘဲွ (သုိမဟုတ်) ဒီပလိုမာလက်မှတ် 
မိတကို ǹလာက်လာတွင ်ပူးတွဲတင်ȁပရမည်။ 
၅။ ǹလာက်လာတင်သွင်းလုိသူများသည် မိမိတုိှင့်သက်ဆုိင်ǹသာ ကုိယ်ǹရးအချက်အလက်များကုိ 
မှန်ကန်စွာȁဖည့်သွင်း၍ အချနိ်မီǹလာက်ထားရမည်။ ǹလာက်လာတွင် ȁဖည့်သွင်းရမည့် အချက် 
အလက်များကုိ လိမ်လည်တင်ȁပȁခင်း၊ ထိမ်ချန်ထားȁခင်းှင့် မုိးသားမတစ်ခုခုȁဖင့် ǹလာက်ထားȁခင်း၊ 

ǹȁဖဆုိȁခင်းတုိကုိ စိစစ်ǹတွရိှရပါက ȁပန်တမ်းဝင်အရာရိှအဆင့် ǹရးǹȁဖစာǹမးပဲွǹȁဖဆုိခွင့်ပယ်ဖျက်ȁခင်း၊ 
ǹရွးချယ်ခံရသည့်တုိင် ǹရွးချယ်သူများ၏အမည်စာရင်းမှ ပယ်ဖျက်ȁခင်းခံရမည်ȁဖစ်သည့်အȁပင ် လုိအပ ်

ပါကဥပǹဒအရအ ǹရးယူȁခင်းခံရမည်ȁဖစ်ပါသည်။ ǹလာက်ထားသူများǹနȁဖင့ ်UCSB e-RSS Mobile 
Application ကုိ အသံုးȁပ၍ Google Play Store  ှင့် Apple Store တုိမှတစ်ဆင့် Download ရယူ၍ 
အသုံးȁပရန် (သုိမဟုတ်) UCSB e-RSS Web Based အသုံးȁပ၍   e-recruitment . ucsb.gov.mm 
သို ဝင်ǹရာက်ကာ မှတ်ပုံတင်ȁပလုပ်ပီး စနစ်တွင်ကိုယ်ပိုင် Account တစခု် တည်ǹဆာက်ရပါမည်။ 
မှတ်ပုံတင်ȁပလုပ်ရန်အတွက ်ǹလာက်ထားသူ၏ ကိုယ်ပိုင ် e-mail ကိ ုအသုံးȁပရမည်ȁဖစ်ပါသည်။ 
အသုံးȁပရာတွင ် ȁမန်မာယူနီကုဒ် (ȁပည်ǹထာင်စုစာလုံး Pyidaungsu Font) တစ်မျိးတည်းကုိသာ 
အသုံးȁပရပါမည်။ အသုံးȁပနည်း အǹသးစိတ်ကို User Guide အား Download ရယူ၍ 
ဖတ်ǹလ့လာကာ စနစ်အတွင်းသို ဝင်ǹရာက်ǹဆာင်ရက်ွရမည်ȁဖစ်ပါသည်။ 
၆။ ǹကာ်ȁငာစာအမတ်ှ(၆/၂၀၂၃)ှင့ ် (၇/၂၀၂၃)တိုမ ှ လစ်လပ်ရာထူးများအတွက် ǹရးǹȁဖ 
စာǹမးပဲွကုိ ၁၀-၂-၂၀၂၄ ရက်(စǹနǹန့)ှင့် ၁၁-၂-၂၀၂၄ ရက်(တနဂǹွǹန့)များတွင် တစ်ချန်ိတည်း 
တစ်ပိင်တည်း ကျငး်ပȁပလပ်ုစစ်ǹဆးမညȁ်ဖစ်ပါသȁဖင့် ǹကာ်ȁငာစာအမှတ်(၇/၂၀၂၃ )ȁဖင့် 

ǹခယူထားသည့် ဌာနစုမှး(၂)/ တတိယအတွင်းဝန် (အမျိးသား/အမျိးသမီး)ရာထူး (၂၀)ǹနရာ 
အတွက် ǹလာက်ထားပီးသူများသည် ǹကာ်ȁငာစာအမှတ်(၆/၂၀၂၃)တွင် ထပ်မံǹလာက်ထားခွင့် 

မရိှပါǹကာင်း အသိǹပးǹဖာ်ȁပအပ်ပါသည်။ 
၇။  User Guide ှင့် ǹလာက်လာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန ် လမ်းန်ချကစ်ာǹစာင်ကို 
ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ၏ Website –www.ucsb.gov.mm ှင့ ်  Myanmar National Web  
Portal - www.myanmar.gov.mm တုိတွင်လည်း ǹဖာ်ȁပǹပးထားပီး တုိင်းǹဒသကီး/ ȁပည်နယ် 
အစုိးရအဖဲွံုးများတွင် ဝယ်ယူဖတ်ǹလ့လာုိင်ပါသည်။ ǹလာက်လာတွင် ǹဖာ်ȁပရမည့် အချက်များ၊ 
ပူးတွဲတင်ȁပရမည့် စာရွက်စာတမ်းမိတများ၊ ဝင်ǹကးǹငွ ၅၀၀ဝိ/- ǹပးသွင်းရမည့် နည်းလမ်း၊ 
ǹရးǹȁဖစာǹမးပွဲစစ်ǹဆးȁခင်း၊ စိတ်အǹȁခအǹနှင့် လူǹတွစစ်ǹဆးȁခင်းတိုအတွက ် ǹလ့လာရန် 
လိုအပ်ချက်များှင့်စပ်လျ်း၍ ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွက ǹကာ်ȁငာǹခယူǹသာရာထူးများ 

၂ 



 

အတွက်ǹလာက်လာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန ် လမ်းန်ချက်စာǹစာင်ပါ သတ်မှတ်ချက်များ 
ှင့်အညီ လုိက်နာǹဆာင်ရွက်ရန်ȁဖစ်ပါသည်။  
၈။ သတ်မှတ်စာǹမးပွဲဝင်ǹကးǹငွကို Online Banking (သုိမဟုတ်) Manual နည်းလမ်း 
ှစ်မျိးȁဖင့် ǹပးသွင်းိုင်ပါသည်။ Online Banking စနစ်ȁဖင့် ǹပးသွင်းရာတွင် CB Pay, Master, 
MPU, JCB, VISA တုိȁဖစ်ǹသာ payment method (၅)မျိးȁဖင့် ǹပးသွင်းုိင်ပါသည်။ 
၉။ ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲကǹခယူǹသာ ȁပန်တမ်းဝင်အရာရိှအဆင့်စတင်ခန့်လစ်လပ် 

ရာထူးǹနရာများကုိ ǹလာက်ထားရာတွင်- 
(က) ǹလာကထ်ားသူသည် ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းȁဖစ်ပါက ǹလာက်လာမတိ(၁)ǹစာင်ကို မိမိတာ 

ဝန်ထမ်းǹဆာင်သည့်ဌာနမှတစ်ဆင့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကီးဌာန၊ အဖွဲအစည်းသို 
အဆင့်ဆင့်တင်ȁပပီး ဝန်ကီးဌာန၊ အဖွဲအစည်း၏ခွင့်ȁပစာှင့်အတူ ဝန်ထမ်း 
စည်းကမ်းဆိုင်ရာ ȁပစ်ဒဏ်ကျခံဆဲ ဟုတ်၊ မဟုတ် ǹထာက်ခံချက်ပူးတွဲလျက်  

ǹလာကလ်ာပိတ်ပီး ရကသ်တ(၃)ပတ ် (၂၁ ရက်)အတင်ွး (၂၁-၁-၂၀၂၄)ရက်ǹန့ 
ǹနာက်ဆံုး ထား၍ǹပးပုိရမည်။ အချန်ိမီǹပးပုိȁခင်းမရိှပါက ǹȁဖဆုိခွင့်ȁပမည်မဟုတ်ပါ၊  

 (ခ) တာဝန်ထမ်းǹဆာင်ဆဲိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းှင့် ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းအȁဖစ် လုပ်ကိုင်ခဲ့ဘူးသူများ 

အǹနȁဖင့်ဝန်ထမ်းစည်းကမ်းဆုိင်ရာȁပစ်ဒဏ်တစ်မျိးမျိးကျခံခဲ့ဖူးသူȁဖစပ်ါက ȁပစ်ဒဏ် 
အမျိးအစားကို ǹလာက်လာတင်ွ ထည့်သွင်းǹဖာ်ȁပǹလာက်ထားရမည်၊  

(ဂ) ဝန်ထမ်းအȁဖစ်မှထုတ်ပစ်ȁခင်း (Dismissal) ခံရသူများအǹနȁဖင့် ǹလာက်ထားခွင့် 
မရိှပါ။ 

၁၀။ ǹလာကထ်ားသမူျားသည် Online မ ှǹလာက်လာတင်သွင်းစ်ကပင် ǹလာက်လာှင့်အတူ 
ချလန်၊ ဘဲွလက်မှတ်၊ ဘဲွǹနာက်ဆံုးှစ်အမှတ်စာရင်း၊ တကသုိလ်ဝင်တန်းǹအာင်လက်မှတ်၊ အလုပ်သမား 
မှတ်ပုံတင်ကတ်ȁပားှင့် ုိင်ငံသားစိစစ်ǹရးကတ်ȁပားစသည့် စာရက်ွစာတမ်းမတိများ ပူးတွဲတင်ȁပ 
ရမည်။ သတ်မှတ်စာရွက်စာတမ်းမိတမပါရိှသူများ၊ ǹလာက်လာပတ်ိရက် ǹကျာ်လွန်ပီးမ ှစာǹမးပဲွ 
ဝင်ǹကးǹငွǹပးသွင်းထားသူများ၊ ǹလာက်လာပိတ်ရက်ǹကျာ်လွန်ပီးမှ တင်သွင်းလာသူများကုိ စနစ်မှ 
အလုိအǹလျာက်လက်ခံǹပးမည် မဟုတ်ပါǹကာင်းှင့် Manual ȁဖင့် ǹပးပုိသည့် ǹလာက်လာများကုိ 
(လံုးဝ)လက်ခံမည်မဟုတ်ပါǹကာင်း အသိǹပးǹဖာ်ȁပအပ်ပါသည်။  
၁၁။ ǹရးǹȁဖစာǹမးပဲွစစ်ǹဆးȁခင်းကို ǹနȁပည်ǹတာ်၊ ရန်ကုန်၊ မǹလး၊ မǹကွးှင့် ǹမာ်လမိင ်

မိတိုတွင ် စာစစ်ဌာန(၅)ခုȁဖင့် တစ်ပိင်တည်း ကျင်းပမည်ȁဖစ်သည့်အတွက ် စာစစ်ဌာန(၅)ခု 
အနက် မိမိတုိǹȁဖဆုိမည့် စာစစ်ဌာန(၁)ခုကို ǹရွးချယ်ǹဖာ်ȁပǹလာက်ထားရမည်ȁဖစ်ပီး အဆုိပါစာစစ် 

ဌာန၌သာ  ǹȁဖဆိုခွင့်ȁပမည်ȁဖစ်ပါသည်။ 

၃ 



 

၁၂။ ǹရးǹȁဖစာǹမးပဲွစစ်ǹဆးȁခင်းအတွက် ǹȁဖဆုိခွင့်ရရိှသူများသည် သက်ဆုိင်ရာစာစစ်ဌာနအလုိက် 

ǹȁဖဆိုရမည့်ǹကျာင်း၊ စာǹȁဖခန်းတိုကို ခုံအမှတ်စာရင်းှင့်အတူယှ်တွဲǹဖာ်ȁပကာ ၃၀ - ၁ - ၂၀၂၄ 

ရက်ǹန့မ ှစတင၍် ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ၏ Website ှင့် Myanmar National Web Portal 

တုိတွင် ထုတ်ȁပန်ǹကညာǹပးထားမည်ȁဖစ်ပးီ စာǹမးပွဲǹȁဖဆိုခွင့်ကတ်ȁပားများကို ၈ -၂ -၂၀၂၄ ှင့် 

၉ - ၂ - ၂၀၂၄ ရက်ǹန့တုိတွင် ǹနȁပည်ǹတာ်ှင့် စာစစ်ဌာနတည်ရိှရာ တုိင်းǹဒသကီးှင့် ȁပည်နယ် 

အစုိးရအဖဲွံုးများ၌ ထုတǹ်ပးမည်ȁဖစ်ပါသည်။  

၁၃။ ǹရးǹȁဖစာǹမးပဲွကုိ ၁၀ - ၂ - ၂၀၂၄ ရက် (စǹနǹန့)တွင် ၀၉:၀၀ နာရ ီမ ှ၁၁ : ၀၀ နာရ ီအထိ 

ȁမန်မာစာှင့် ၁၃:၀၀နာရီ မှ ၁၆:၀၀နာရီအထိ အဂလိပ်စာဘာသာရပ်ကုိလည်းǹကာင်း၊ ၁၁-၂-၂၀၂၄ 

ရက ် (တနဂǹွǹန့)တွင် ၀၉:၀၀နာရီ မ ှ၁၁:၀၀နာရီအထိ သုတǹရးရာဘာသာရပ်ကုိလည်းǹကာင်း 

ǹȁဖဆိုရမည်ȁဖစ်ပါသည်။ 

၁၄။ ǹရးǹȁဖǹအာင်ȁမင်သူများ၏ အမည်စာရင်း၊ စိတ်အǹȁခအǹနှင့် လူǹတွစစ်ǹဆးမည့်ǹန့ရက်ှင့် 

အချနိ်တိုကို ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ၏ Website, Web Portal, Facebook Page ှင့် 

Myanmar National Web Portal တုိတွင် ထုတȁ်ပန်ǹကညာǹပးထားမည်ȁဖစ်ပါသည်။  

၁၅။ အȁခားစံုစမ်းǹမးȁမန်းလုိချက်ရိှပါက ȁပည်ǹထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ၊ ံုးအမှတ်(၁၇)၊ ǹနȁပည်ǹတာ် 

(တယ်လီဖုန်းအမှတ်၊ ဝ၆၇ - ၃၄ဝ၉ဝ၅၂ ၊ ဝ၆၇ - ၃၄ဝ၉၄၃ဝ၊ ၀၉-၄၂၄၄၀၈၉၅၄၊ ၀၉-၄၂၀၇၀၆၆၀၅၊ 

၀၉ - ၇၉၇၇၂၇၆၉၆ ၊ ၀၉ - ၄၄၁၉၃၇၃၄၃ ှင့် ၀၉ - ၂၆၂၅၀၂၉၈၈ )သို ဆက်သွယ်စံုစမ်း 

ǹမးȁမန်းုိင်ပါသည်။ 

၄ 


